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CITTA’' DI RECCO

Provincia di Genova

OGGETTO: SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI FINALIZZATA AL CONFERIMENTO
DI INCARICO PROFESSIONALE DI MEDICO COMPETENTE DI C Ul AL
D.LGS. N. 626/1994. INCARICO BIENNALE.

IL SEGRETARIO/DIRETTORE GENERALE
RESPONSABILE DEL SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E AFFARI
GIURIDICI DEL PERSONALE

RENDE NOTO

CHE e indetta una selezione pubblica per titoklizzata al conferimento dell’ incarico professilena
di medico competente di cui al D.Lgs. n. 626/1994tt( 16 e 17) per il periodo decorrente
dall’11/06/2007 al 10/06/20009.

CHE alla selezione potranno partecipare i soggetiossesso, alla data di scadenza del termine per
la presentazione delle domande, dei requisiti ptedall’art. 2 lett. d) del citato D.Lgs. 626/1984
precisamente in possesso di uno dei seguenti titoli

1) specializzazione in medicina del lavoro o in o preventiva dei lavoratori e psicotecnica o
in tossicologia industriale o in igiene industriaen fisiologia ed igiene del lavoro o in clinica
del lavoro o in igiene e medicina preventiva o iadicina legale e delle assicurazioni ed altre
specializzazioni individuate, ove necessario, ceareto del Ministro della sanita di concerto
con il Ministro dell’'universita e della ricerca satifica e tecnologica ;

2) docenza o libera docenza in medicina del lawrm medicina preventiva dei lavoratori e
psicotecnica 0 in tossicologia industriale o inefg@ industriale o in fisiologia ed igiene del
lavoro;

3) autorizzazione di cui all’art. 55 del decretgi#tativo 15 agosto 1991, n. 277,

CHE gli interessati dovranno presentare istanzapaitecipazione, direttamente o a mezzo
raccomandata A/R, all’Ufficio Protocollo del Comude Recco — Piazza Nicoloso 14 — entro il

termine perentorio delle ore 12,00 del gio2é giugno 2007Non fa fede la data di spedizione,
pertanto le domande pervenute al protocollo delesitre il termine fissato non verranno prese in
considerazione.

Gli interessati dovranno allegare alla domandaap&sclusione dalla selezione, curriculum vitae
(datato e sottoscritto) nel quale il candidato dowrdicare i dati anagrafici e personali, gli studi
compiuti e le esperienze professionali acquisist@ particolare riferimento alle attivita di
collaborazione prestate presso pubbliche ammiaistnarelativamente agli adempimenti di cui agli
artt. 16 e 17 del D.Lgs. 626/1994.



La valutazione delle candidature verra effettuatala base dei curricula presentati, da apposita
Commissione composta dal Segretario/Direttore Gdektesponsabile del Servizio Organizzazione
e Affari Giuridici del Personale e da due dipendel@l Comune in servizio presso il suddetto

Servizio, che provvedera alla formazione di appogifiduatoria.

Ai sensi dell'art. 10 del D.Lgs. 196/2006 si infano i concorrenti che i dati personali loro penmtine
saranno utilizzati dal’Amministrazione esclusivartee per lo svolgimento della presente procedura
selettiva e che gli stessi saranno conservati prigsServizio Organizzazione e Affari Giuridici del
Personale in archivio cartaceo ed informatico.nforma altresi che i concorrenti interessati sono
riconosciuti i diritti di cui all'art. 13 della soga citata legge.

Per informazione & possibile rivolgersi a:

Servizio Organizzazione e Affari Giuridici del Pensle — Comune di Recco
Tel 01857291217/219

Fax 01857291302

e-mail: personale@comune.recco.ge.it

Recco, li 13 giugno 2007

IL SEGRETARIO DIRETTORE GENERALE
RESPONSABILE DEL SERVIZIO ORGANIZZAZIONE
E AFFARI GIURIDICI DEL PERSONALE
(Dott. Marco Mordacci)



