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Contratto decentrato integrativo 
parte economica anno 2007 

 
A seguito dell’autorizzazione della Giunta Comunale alla sottoscrizione del testo concordato del 
contratto collettivo decentrato integrativo di lavoro del Comune di Recco, effettuata in data  21 
ottobre 2008 con atto n. 129, presso la sede Comunale ha avuto luogo l’incontro delle Delegazioni 
trattanti di parte pubblica e di parte sindacale per la sottoscrizione dell’allegato Contratto Collettivo 
Decentrato Integrativo relativo al personale dipendente del Comune di Recco. 
 
Delegazione trattante di parte pubblica: 
 
Presidente  Dr. Marco Mordacci, Segretario/Direttore Generale 
 
Componenti:  Dr.ssa Cristina Fiordaliso, Funzionario Amministrativo – Vice Segretario 
 
   Giovanna Carla Capurro, Istruttore Direttivo Amministrativo 
 
Delegazione di parte sindacale: 
 
Rappresentanza Sindacale Unitaria 
 
Antonelli Giovanni 
Mazzini Rossella 
Meucci Alessandro 
Revello Gian Luigi 
Tommasini Nadia 
 
Organizzazioni Sindacali territoriali 
 
CGIL/FP Isola Gianfelice 
CISL/FPS Ibatici Antonella 
UIL/FPL Durio Elsa 
DICCAP (Sulpm) Papini Luca 
DICCAP (Fenal) (assente) 
CISAL Badalini Paolo 
UGL Musicò Claudio (assente) 
Letto, confermato, sottoscritto 
 
Recco, 10/11/2008 
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RIPARTIZIONE FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2007.  
 
Le parti concordano di chiudere la contrattazione per l’anno 2007 alle condizioni già oggetto del 
verbale del 7/04/2008 che di seguito vengono riportate: 
La ripartizione del fondo ammontante a €  30.303,05  (allegato 1) come di seguito indicato: 
Indennità disagio ai necrofori (€ 300 x 4) (art. 17 c. 2 lett. e) CCNL 1/04/1999) € 1.200 
Indennità uffici demografici (€ 300 x3 + € 225x1) (art. 17 c. 2 lett. i)  
CCNL 1/04/1999)          € 1.125 
Indennità maneggio valori (art. 36 CCNL 14/09/2000 e art. 20 CCDI vigente) € 1.965 
Indennità vice responsabili (€ 1.000 x 7) (art. 7 c. 2 lett. f) CCNL 1/04/1999) € 7.000 
           ---------------- 
Totale            €        11.290 
Residua somma pari a € 19.010 (€ 30.303 – 11.290) destinata totalmente ad erogare compensi diretti 
ad incentivare la produttività ed il miglioramento dei servizi (art. 17 c. 2 lett. a) CCNL 1/04/1999, 
secondo i criteri previsti dall’art. 7 “Criteri per l’assegnazione del fondo incentivante la produttività” 
CCDI  vigente. 
 
Per la Delegazione Trattante di Parte Pubblica: 
Dr. Marco Mordacci – Segretario Generale 
Dr.ssa Cristina Fiordaliso – Vice Segretario 
Giovanna Carla Capurro – Istruttore Direttivo Amministrativo 
 
per la Delegazione Trattante di Parte Sindacale: 
 
Rappresentanza Sindacale Unitaria 
Antonelli Giovanni 
Mazzini Rossella 
Meucci Alessandro 
Revello Gian Luigi 
Tommasini Nadia 
 
Organizzazioni Sindacali territoriali 
CGIL/FP Isola Gianfelice 
CISL/FPS Ibatici Antonella 
UIL/FPL Durio Elsa 
DICCAP (Sulpm) Papini Luca 
DICCAP (Fenal) (assente) 
CISAL Badalini Paolo 
UGL Musicò Claudio (assente) 

 
All. 1 – fondo risorse decentrate anno 2007 
 
 


